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ACTA No. 011

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
EQUIPO EJECUTOR GRUPO 3141461 -TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Tunja, 2 de NOVIEMBBRE de 2025 14:00 17:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CEGAFE Boyaca-CEGAFE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion de los temas de la reunién
2. Verificaciéon del avance del proyecto formativo

3. Novedades de aprendices para mejoramiento

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar seguimiento a la ejecucién del proyecto formativo de la ficha y determinar las
novedades de aprendices para mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION




SENA

N

1. Presentacion de los temas de la reunidn.

El instructor-Gestor de Ficha 3141461 del programa Técnico Sistemas Teleinformaticas DAVID
RICARDO BERDUGO MORANTES, junto con los instructores del equipo ejecutor, organizd la
reunion, instructores, Juan Fernando Jiménez, competencia y resultado de aprendizaje: F2A2-
Realizar el mantenimiento integral de equipos de cdmputo y redes de datos. "220501001.
Mantener equipos de cdmputo seglun procedimiento técnico."RAPO3- Verificar la operacion del
sistema computacional de acuerdo con los procedimientos técnicos.:

Verificacidn del avance del proyecto formativo

Se hizo la verificacién de la ejecucién del programa y del avance del proyecto formativo, para
identificar el avance en las competencias y las faltantes, para priorizar su programacion, teniendo
en cuenta que la ficha termina formacién lectiva el 9 de noviembre de 2025.

Al ver latrazabilidad de la ficha, se observa que en el momento han venido asistiendo 25 aprendices
de 31 matriculados, incluido el traslado a la ficha de la aprendiz.
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El grupo de instructores concluye que el desarrollo de proceso de formacién y del proyecto
formativo, se ha venido dando con normalidad. Los instructores han buscado estrategias y
didacticas para lograr los mejores resultados en el aprendizaje, por tratarse de un grupo nocturno
gue los tiempos son mas limitados y se presentan frecuentes inasistencias.

3. Novedades de aprendices para mejoramiento

El Gestor de la ficha consolidé la informacidon dada por los diferentes instructores del equipo
ejecutor.

Se realizo cierre de ficha con un total de 26 aprendices en los cuales 15 cumplian con los resultados de
aprendizaje aprobados y listos para poder salir a |la parte practica.

CONCLUSIONES
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Se levantd el Acta conforme al objetivo de la misma, dando cumplimiento al reglamento del
aprendiz.

De acuerdo con el seguimiento realizado a la ficha, se concluye que aparte de las observaciones y
sugerencias presentadas, la programacion se ha cumplido de manera normal. Los instructores
debemos estar pendientes de la revision de evidencias y la valoracién de juicios en Sofia plus en
los tiempos establecidos.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL
Reporte de acta a7-11-2025 DAVID RICARDO
Coordinacién Académica BERDUGO
MORANTES

Revision de evidencias de | 31-11-2025 | Instructores equipo
aprendizaje y entrega de ejecutor

juicios de evaluacién en los
tiempos establecidos.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Boris bernal Cegafe
—

=

juanfernando jimenez Cegafe %
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